DOM ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE

SLAVONSKI BROD
UL Kraljice Jelene 26., ¢35 000 Slavonski Brod ¢ CROATIA ¢ MB: 3402789 ¢ OIB:07158584587 ¢ tel./035 212 700
swww.dom-sb.hr ¢ ¢ e-mail: info@dom-sb.hre

Ur. broj:557 /2026
Slavonski Brod, dana 26.0zujak 2026. godine

Dom za starije i nemoéne osobe Slavonski Brod, Ulica kraljice Jelene br.26, 35000
Slavonski Brod, OIB:07158584587,sukladno odredbama &l.7. “Pravilnika o radu® od dana 19.prosinca
2024 godine, na koji je Zupanijska skupstine Brodsko-posavske Zupanije kao osnivac, dala prethodnu
suglasnost-,Klasa:550-01/26-01/28, ur.broj:2178-06-01/08-26-02, temeljem Odluke s 28. sjednice
Upravnog vije¢a Doma ur.br.460-5/2026, objavljuje :

NATJECAJ
za prijem u radni odnos za rad na neodredeno vrijeme u
Domu za starije i nemoéne Slavonski Brod i

I.  Naziv radnog mjesta / op¢i i posebni uvjeti

1) Medicinska sestra/tehni¢ar -Zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skrbi
- 1-(jedan) izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme
1.1. Uvjeti: SSS- strukovno obrazovanje za zanimanje medicinska sestra
® PoloZen strucni ispit- (original ili ovjerena preslika Uvjerenja o polozenom ispitu)
®  Probnirad 2(dva) mjeseca
1.2. Opéi uvjeti uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:
= dokaz o stru¢noj spremi ( original ili ovjerena preslika)
odobrenje za samostalan rad izdano od nadlezne Komore (ovjerena preslika)
zamolba sa Zivotopisom -vlastoruéno potpisana
domovnica-preslika ili original
preslika osobne iskaznice
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a
uvjerenje o nekaznjavanju (original-ne starije od 30 dana)

2) Nijegovatelj /ica

- 1-(jedan )izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme

2.1.Uvjeti: PKV - OS- zavr$eno osposobljavanje za njegovatelja/ica

® original ili ovjerena preslika Uvjerenja o zavr§enom obrazovanju

*  Probni rad 1(jedan) mjesec
2.2.Opéi uvjeti uz prijavu na natje¢aj potrebno je priloZiti:

* dokaz o stru¢noj spremi (original ili ovjerena preslika)
zamolba sa Zivotopisom vlastoru¢no potpisana
domovnica-preslika ili original
preslika osobne iskaznice
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a- elektronicki ili orginal
uvjerenje o nekaznjavanju (original ne starije od 30 dana)
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3) Kuhar/slasti¢ar

- 1-(jedan ) izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme

2.3.Uvjeti: SSS- strukovno obrazovanje za zanimanje kuhar/slasti¢ar

= original ili ovjerena preslika Uvjerenja o zavr§enom obrazovanju

= Probni rad 2(dva) mjeseca
2.4.Opéi uvjeti uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

= dokaz o stru¢noj spremi (original ili ovjerena preslika)

= zamolba sa Zivotopisom vlastoruéno potpisana

= domovnica-preslika ili original

= preslika osobne iskaznice

= potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a- elektronicki ili original

* uvjerenje o nekaznjavanju (original ne starije od 30 dana)

Prijave kandidata se podnose u roku od 8 dana od dana objave Natjeaja u Narodnim Novinama,
osobno ili poStom na adresu :
Dom za starije i nemo¢ne osobe Slavonski Brod
Kraljice Jelene 26. - 35000 Slavonski Brod,
sa naznakom « Natje€aj za prijem u radni odnos»(navesti naziv radnog mjesta).

NatjeCaj ¢e se objaviti na web stranici Doma za starije i nemoc¢ne osobe Slavonski Brod
www.dom-sb.hr ,tjedniku ,,Posavska Hrvatska“ i sluzbenom listu Narodne Novine.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Obavijest kandidatima o rezultatima natjecaja u zakonskom roku.

PodnoSenjem prijave na Natjedaj, kandidati su izriito suglasni da Dom za starije i nemocéne
osobe Slavonski Brod kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natjecaja sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka. Do dono$enja odluke o odabiru kandidata, Dom za starije i nemoéne osobe Slavonski
Brod, zadrzava pravo u potpunosti ili djelomi¢no ponistiti natjeca;.

2. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti:

2.1. Prilikom zaposljavanja u skladu sa ¢1.102.i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, duzni su uz prijavu pozvati se na ovo pravo,
tako da uz prijavu na natjecaj dostave sve dokaze o ispunjenju traZeni uvjeta iz natje¢aja te
priloze dokaze u svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju tj sve potrebne dokaze koji
su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.ht/zaposljavanje-843/843.

2.2.Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N.84/21), duzni su uz prijavu
pozvati se na ovo pravo, tako da uz prijavu na natjecaj dostave sve dokaze o ispunjenju trazeni
uvjeta iz natjecaja te priloze dokaze u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo$ljavanju, tj. sve
potrebne dokaze koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

2.3.Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu sa &lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim, dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Osoba koja uz trazenu dokumentaciju dostavlja i dokumentaciju radi ostvarivanja prava prednosti pri
zaposljavanju svu navedenu dokumentaciju duze su dostaviti u originalu ili ovjerenoj preslici.
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Temeljem odredbi ¢1.8,,Pravilnika o radu* Doma za starije i nemoéne osobe Slavonski Brod®, prije izbora
kandidata prijavljenih na natjecaj koji u potpunosti ispunjavaju sve formalne uvjete sukladno dostavljenoj
dokumentaciji, mogu se provjeriti i njegove struéne i druge vjestine, radne sposobnosti, samo za one
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.
Prethodno provjeravanje sposobnosti provodi povjerenstvo koje za to ovlasti ravnatelj , na jedan ili vise
slijede¢ih nadina :

V' Da prakticnim radom pokaze strucne i druge vjestine koje su potrebne za rad na odredenom

poslu / za odredeno radno mjesto

Kandidat/kandidatkinja koji/a nije pristupio/la provjeri da praktiénim radom pokaZe stru¢ne i druge
vjestine koje su potrebne za rad na odredenom poslu / za odredeno radno mjesto vise se ne smatra
kandidatom/kandidatkinjom u postupku.
[zabrani kandidat/kandidatkinje pozvat e se da u primjerenom roku, a prije dono$enja Odluke o prijmu
u radni odnos, dostavi izvornik uvjerenja nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak,
kao i.uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te izvornike drugih
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natje¢aja. Nedostavljanje traZenih isprava smatra se
odustajanjem od prijma u radni odnos.

Obavijest kandidatima o rezultatima natjecaja u zakonskom roku.

Ravnatelj Doma

Dvica I?ﬂbyjqig. eoc.
o
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